Obchodní akademie, Orlová, příspěvková organizace


Kurz distančního vzdělávání (DiV)
Absolvent  kurzu  získá základy metodiky distančního vzdělávání, naučí se zpracovávat distanční výukové nateriály a pro řízení e‑learningové výuky dokáže aktivně využívat prostředí LMS (learning management system). Získané kompetence v oblasti moderních vyučovacích metod  může uplatnit především v přípravě a realizaci nových forem celoživotního vzdělávání. Může zastávat pracovní činnost poradenskou či lektorskou  ve firemním vzdělávání, lektor v rekvalifikačních kurzů např. ve státní správě či v podnikatelské sféře. Nové metody vzdělávání  umožňují pružně přizpůsobit studium potřebám zaměstnavatelů a tím zlepšit uplatnitelnost absolventů vzdělávacích kurzů na trhu práce.  

Cíl kurzu 

Připravit budoucí autory distančních opor a tutory pro distanční formu vzdělávání. Kurz je zaměřen na osvojení kompetencí v oblasti modernizace vyučovacího procesu se zaměřením na distanční vzdělávání a jejich aplikaci v praxi. 

V souladu s výše uvedeným cílem je  „Kurz distančního vzdělávání “  stavěn  na kombinaci teoretické výuky s možností aktivního procvičování  samostatně i ve skupinách se záměrem ověřit získané teoretické poznatky. Frekventanti kurzu mají možnost projít distančním systémem vzdělávání a vytvořit si vlastní představu o této moderní formě vzdělávání, docenit její přednosti i úskalí.  Lektor zde působí v roli tutora, který úzce spolupracuje s jednotlivými  účastníky, snaží přizpůsobit jejich individuálním potřebám. 

Učební osnovy kurzu 

Respektují skutečnost, že aplikace moderních vyučovacích metod se stále více uplatňuje zejména v oblasti celoživotního vzdělávání a současně doplňuje tradiční denní formu výuky o aktivizující prvky.  Metodika se zaměřuje tedy především cílovou skupinu dospělých osob a žáku ve věkové kategorii starší 15 let.

1. Úvod do distančního vzdělávání (DIV)

· Principy DIV, výhody, nevýhody, srovnání s klasickou formou výuky

· Postavení DIV v systému celoživotního vzdělávání

· Základní pojmy – distanční opora, tutor, tutoriál, korespondeční úkol 

· Role v systému DIV

· Ekonomika a logistika DIV

2. Elearning jako moderní metoda vzdělávání

· Pojem e-learning a jeho použití v DIV

· E-learningový kurz a jeho struktura

· Nástroje používané v E-learningových kurzech

· Role v e-learningových kurzech – autor, oponent,student, tutor, administrátor

· Motivační kurzy

3.  Využití LMS systému pro řízení výuky

· Charakteristika a význam LMS, příklady

· Účty v LMS

· Struktura LMS 
· Nástroje pro řízení výuky

4.  Distanční studijní materiály 

· Programová prostředí pro psaní distančních opor – textový editor, DivBook, Macromedia apod.

· Struktura distančního textu, úprava stránky

· použití stylů, oddílů, speciálních piktogramů, obsahy, rejstříky

· Výstupní formáty vhodné pro tisk, elektronické šíření

· Základní vlastnosti distanční studijní opory

5. E-learningové kurzy

· Struktura e-learningového kurzu

· Nástroje pro aktivizaci a sebehodnocení  studujících

· Nástroje pro komunikaci studenta s tutorem, studentů mezi sebou – diskusní fóra, vidokonference

· Základní vlastnosti e-learningového kurzu 

Tutoriály (přímá výuka)
1. tutoriál   6.11. 2006    9:00 hod – 17:00 hod
Úvod do distančního vzdělávání

· základní principy DIV, organizace distančního studia

· příprava distančního kurzu, studijní materiál – distanční opora

· Role tutora v DIV

· Některé důležité aspekty DIV a jeho postavení v oblasti celoživotního vzdělávání

E-learning , LMS – nové přístupy k celoživotnímu vzdělávání

· charakteristika e-learningu, e-learningový kurz

· LMS a jeho využití pro organizaci a řízení distanční výuky

· přehled rolí v prostředí LMS
Tvorba distančních opor

· jak napsat distanční text – struktura, základní principy

· význam piktogramů a jejich umístění

· tvorba distančního textu v prostředí WORD – přehled používaných formátů (práce se styly, oddíly, obsah a rejstříky, formátování stránek), výstupní formáty
2. tutoriál   13. 11. 2006

a) Tvorba elearningových kurzů  9:00 hod – 17:00 hod
· zpracování struktury kurzu – ukázka vhodného prostředí  (DivBook)

· seznámení s prostředím LMS Moodle 

· orientace v prostředí, založení uživatelských účtů

· vytváření vlastního kurzu 

· přehled použitelných nástrojů

· vytváření elearningového kurzu s použitím vytvořeného distančního textu
3. tutoriál    27. 11. 2006   9:00 hod – 17:00 hod

Řízení výuky v prostředí LMS Moodle

· seznámení s prostředky pro řízení výuky  a její vyhodnocení doplněné praktickou ukázkou

· řízení vlastního e-learningového kurzu

· práce s testy

· odevzdávání termínovaných úloh

· konfigurace kurzu, přidávání studentů

· metody komunikace v prostředí LMS Moodle

· závěrečné vyhodnocování studijních výsledků
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